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ببرسة إَجبساث   
ػبيًب 22ػهً يذي  لصت َدبذٍ يخىاصهت بثمت      

 يلان كىَىث ئ أصبسج

اسخثًبس انؼمبسٌ ششكت

.2002فٍ ػبو   

الاكتتاب العام
صَبدة سأط انًبل ػٍ طشَك 

.الاكخخبة انؼبو انثبٍَ  

شركة إملاك للتخطيط وإدارة  تم شراء
.المشاريع والتجارة المساهمة

.استثمار عقاري في تركيا أكبر شركة
مليار ليرة تركية 212الأصول  قيمة  

ملاك إ تأسست
كونوت عام 

1593.

% العام الاكتتاب
رأس المال عن  زيادة

طريق الاكتتاب العام 
الأول.

نادي إملاك  أسست

.كونوت الرياضي  

اعد شركة إملاك كونوت للمص تأسست

.الصناعية والتجارية المساهمة  

.2029الربع الأول من عام  بيانات* 



إيلاك كىَىث ببلأرقبو،    
هً أكبز شزكت استثًبر ػقبري فً تزكٍب    

حتى انٍىو 2002يٍ ػبو   

254.853 
مستقلة وحدة  

40.000 
 شخص موظف

393 
 مناقصة

256 
 قطاع مدعوم

53 
 مدرسة

7 
 وحدات صحية

34 
 مسجد

5 
 دور حضانة



 
 انًهًت

يىثىلت حضَذ يٍ خىدة انسُبة وحىفش لًُت يضبفت ندًُغ أصسبة انًصهست،  بُبء يسبزبث  
.يٍ خلال ًَبرج أػًبل يبخكشة وزهىل يسخذايت حمىد انمطبع  

 

 

 انزؤٌت
.كىٌ ششكت سائذة ػبنًُبً فٍ لطبع انؼمبساثحأٌ   

 
 انقٍى الأسبسٍت

 انثمت

 انًسإونُت 

 انخشكُض ػهً أصسبة انًصهست 

 الابخكبس 

 الاسخمشاس 

 الاسخذايت 



الأبؼبد الاستزاتٍجٍت  

ٍ انًسخذاو انُدبذ انًبن

والاسخمشاس ،وانخًُُت ،لشٌ انمىة 

انكفبءة، وانؼهى، وانُدبذ لشٌ

انخىاصم، وانمُىوالاسخذايت،  لشٌ

ت، ُانًسخمبم، وانشلً لشٌ

وانخؼبطف

انخًُض انخشغُهٍ

مبئى ػهًانُى م  انئَخبج 

 انثمت

 ٌ ًُُت انًىخهت َسى الإَسب انخ

ىُنىخُب وانخك

  ."بًدبلاث اسخشاحُدُت سؤَت "لشٌ حشكُب انًسبهًت ػلالت الأبؼبد الاسخشاحُدُت نششكت ئيلان كىَىث نلاسخثًبس انؼمبسٌ
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ل: حجى الأصى1.1انهذف الاستزاتٍجً   

صَبدة انسدى الإخًبنٍ نلأصىل يٍ خلال الاسخثًبساث انًسهُت وانذونُت اندذَذة 

.والإداسة انفؼبنت نهًسفظت  

انتًىٌم عتُى :1.2انهذف الاستزاتٍجً  

.ل ًَبرج يبخكشة ويسخذايتحُىَغ يصبدس انخًىَم يٍ خلا  

الإدارة انفؼبنت نهًحفظت :1.3انهذف الاستزاتٍجً  

صَبدة انمًُت يٍ خلال الإداسة انفؼبنت نهًسفظت انؼمبسَت يغ انخسهُم انصسُر 

.نهظشوف  

تُىع الإٌزاداث :1.4انهذف الاستزاتٍجً  

.صَبدة زصت انًشبسَغ غُش انسكُُت وئَشاداث الإَدبساث فٍ ئخًبنٍ الإَشاداث  

: انسلايت انًبنٍت وإدارة انسٍىنت1.5انهذف الاستزاتٍجً  

.نهششكت انُمذٌ ىَم الأخم ػٍ طشَك حسسٍُ انخذفكحسمُك الاسخمشاس انًبنٍ ط  
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جً    ى انذونً :2.1انهذف الاستزاتٍ انًُ

الأػًبل انذونُت يٍ خلال حطىَش ًَبرج أػًبل خذَذة  زدى حىسُغ

.وششاكبث اسخشاحُدُت  

جذة انًستثًزٌٍ انذونٍٍٍ :2.2انهذف الاستزاتٍجً  

انششكت نهًسخثًشٍَ يٍ خلال انخشكُض ػهً انًىثىلُت فٍ زةخ َبدةص

.انسىق انذونُت  

: انؼلايت انتجبرٌت انذونٍت2.3انهذف الاستزاتٍجً  

صَبدة انىػٍ ببنؼلايت انخدبسَت وانثمت بهب ػهً َطبق ػبنًٍ يٍ خلال

.حؼضَض أَشطت انخىاصم انذونٍ 



ً
ٍه

شغ
نت

 ا
ٍش

تً
ان
 



: كفبءة انؼًهٍبث3.1انهذف الاستزاتٍجً  

َهح  احببع صَبدة كفبءة انؼًهُبث انخشغُهُت بشكم يُهدٍ يٍ خلال  

.انخسسٍُ انًسخًش  

: إدارة سهسهت انتىرٌذ وانًىارد3.2انهذف الاستزاتٍجً  

حسسٍُ أداء ػًهُبث انخىسَذ يٍ خلال حسسٍُ سهسهت انخىسَذ وئداسة انًىاسد 

.بفؼبنُت  

: الإدارة انفؼبنت نهًشبرٌغ3.3انهذف الاستزاتٍجً   

ئكًبل انًشبسَغ فٍ انىلج انًسذد وببنشكم انًخطظ نه يٍ خلال   

.الإداسة انفؼبنت نهؼًهُبث  

 :: الإدارة الاستببقٍت نهًخبطز3.4انهذف الاستزاتٍجً  

ضًبٌ انسلايت فٍ انؼًهُبث وحأيٍُ انُدبذ يٍ خلال حمهُم انًخبطش   

.بُهح اسخببلٍ  
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4.1انهذف الاستزاتٍجً 

رضب انؼًلاء

صَبدة يسخىي سضب انؼًلاء يٍ خلال حؼضَض انؼلالبث يغ انؼًلاء فٍ خًُغ 

.َمبط الاحصبل

4.2انهذف الاستزاتٍجً 

انتسىٌق الاستزاتٍجً انفؼبل

صَبدة لىة حأثُش الأَشطت انخسىَمُت يٍ خلال اسخشاحُدُبث حسىَمُت يبخكشة    

.ولبئًت ػهً انبُبَبث 

4.3انهذف الاستزاتٍجً       

ثقت أصحبة انًصهحت وانؼلايت انتجبرٌت انقىٌت 

ػٍ طشَكٍ خلال صَبدة ثمت أصسبة انًصهست حؼضَض لًُت انؼلايت انخدبسَت ي  

.اسخشاحُدُبث حىاصم يخؼذدة انمُىاث  
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5.1انهذف الاستزاتٍجً  

انًسؤونٍت الاجتًبػٍت وانفبئذة انًجتًؼٍت 

 يٍ خلال انًشبسَغ انخٍ حشاػٍ ازخُبخبث انًدخًغصَبدة انفبئذة انًدخًؼُت 

.وبُبء انثمت  

5.2انهذف الاستزاتٍجً  

نًستذايت وانصذٌقت نهبٍئتانًشبرٌغ ا 

 ةنصذَمت نهبُئت انسبصهت ػهً شهبدَشش انًشبسَغ وانخطبُمبث انًسخذايت وا

.انًببٍَ انخضشاء  

5.3انهذف الاستزاتٍجً  

استخذاو انطبقت انًتجذدة   

.صَبدة زصت انطبلت يٍ انًصبدس انًخدذدة فٍ ئخًبنٍ الاسخهلان
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6.1انهذف الاستزاتٍجً   

الابتكبر انًفتىح ورٌبدة الأػًبل 

حؼضَض يُظىيت الابخكبس فٍ انششكت وانمطبع يٍ خلال دػى ثمبفت الابخكبس انًفخىذ 

.وسَبدة الأػًبل  

6.2انهذف الاستزاتٍجً          

انتكُىنىجٍب انجذٌذة وانتحىل انزقًً  

الاسحمبء ببنبُُت انخسخُت انشلًُت نهششكت وحكبيم الأَظًت يٍ خلال اسخشاحُدُبث 

.انخسىل انشلًٍ وزهىل انخكُىنىخُب اندذَذة  

6.3انهذف الاستزاتٍجً  

:إدارة انًؼهىيبث وانبٍبَبث  

حؼضَض انبُُت انخسخُت نُظبو ئداسة انًؼهىيبث يٍ خلال زهىل حسهُم انبُبَبث 

.وحكبيههب  
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7.1انهذف الاستزاتٍجً  

تطىٌز انكفبءاث انذاخهٍت  

ضًبٌ انخطىَش انًسخًش نكفبءاث انًىظفٍُ يٍ خلال حؼضَض وظبئف انًىاسد 

.انبششَت  

7.2انهذف الاستزاتٍجً   

الاَسجبو انثقبفً وإدارة انتًٍُت 

.انًىظفٍُ والاَسدبو انخُظًٍُ زىل سؤَت يشخشكت وثمبفت يإسسُت انخضاو حؼضَض  

7.3انهذف الاستزاتٍجً         

انتًٍش فً انحىكًت وانشفبفٍت  

حؼضَض هُكم انسىكًت انًإسسُت يٍ خلال حطىَش يؼبَُش انشفبفُت وانًسبءنت 

.وانخذلُك  







واستراتيجية رؤية  
 إملاك كونوت

 2025 - 2029 


